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nell’ultimo numero di luglio scorso chiudevo la consueta “lettera” con l’auspicio che nel secondo semestre 2012 
potessero esserci  i primi segnali dell’auspicata ripresa economica, ripresa che, purtroppo, stenta ad arrivare; 
autorevoli fonti la intravedono nella seconda metà del 2013. Lo auspichiamo tutti !
Il sistema finanziario internazionale è ancora lontano da una condizione che possa definirsi di normalità e ulteriori 
preoccupazioni si annidano sul futuro dell’economia reale. 
Per l’Italia, nel 2012, il negativo andamento del ciclo economico si è tradotto in una riduzione del PIL del 2,1%; 
il calo dei consumi, la contrazione degli investimenti  ed il tasso di disoccupazione, in aumento di oltre due punti 
percentuali rispetto all’anno precedente, sono gli effetti più preoccupanti della crisi, che si accentuano ancor di più 
nel Mezzogiorno d’Italia.
A questo scenario, già di per sé complesso, si aggiunge l’incertezza derivante dal dibattito politico viepiù stringente 
dopo le dimissioni del Governo, e che auspichiamo si concluda con la prossima tornata elettorale, per dare spazio 
ad azioni concrete di un nuovo governo per il rilancio dell’economia italiana.
La nostra azienda ha dovuto affrontare le problematiche di un’economia in crisi; tuttavia i risultati della semestrale 
e le previsioni di chiusura d’anno confermano la capacità della nostra Banca di saper affrontare i momenti difficili.
Il buon andamento della gestione operativa è stato accompagnato dalla conferma della solidità patrimoniale 
della Banca di Credito Popolare; gli impieghi vivi alla clientela ordinaria sono cresciuti a novembre 2012 del 3% 
rispetto all’anno precedente e rilevano una dinamica orientata al sostegno dell’economia territoriale. E’ proseguita 
la crescita degli impieghi a medio termine sia a privati che a imprese; in questo secondo semestre ha registrato un 
buon riscontro l’iniziativa Rilancio Torre avviata lo scorso aprile con l’accordo siglato con Impresa Confidi Spa 
e Ascom Torre del Greco, con cui la nostra Banca ha messo a disposizione delle famiglie e delle imprese locali un 
plafond di 25 milioni di euro per finanziamenti a condizioni  economiche agevolate rispetto agli standard vigenti.
Si è incrementato ulteriormente nel 2012 il numero dei clienti con oltre 10.000 nuovi rapporti di conto corrente 
accesi, con un saldo netto tra accesi ed estinti di 3000 conti correnti.
Passo ora ad informarVi su due importanti momenti della vita della nostra Banca.
Il 6 ottobre scorso, sulla nave da crociera MSC Orchestra, nel porto di Napoli si è tenuta la prima Convention 
della Banca di Credito Popolare; è stato un momento di incontro che ha visto la partecipazione di oltre 500 
collaboratori, degli Amministratori e della Direzione Generale, un’occasione per  fare il punto sul lavoro svolto e 
per rafforzare quello spirito di appartenenza della nostra “squadra” indispensabile, più che mai in questi momenti, 
per il raggiungimento di nuovi obiettivi nell’interesse dell’azienda.
Nella seduta del 18 dicembre, il Consiglio di Amministrazione ha approvato il progetto di modifica dello Statuto 
da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea Straordinaria dei Soci. Le principali modifiche toccano alcuni 
aspetti importanti del modello di governance della nostra società  ed, in particolare, prevedono che la società sia 
amministrata da un Consiglio di Amministrazione costituito da 9 a 11 membri,  rimettendo al regolamento per le 
candidature la fissazione di limiti d’età per l’assunzione della carica di Consigliere e limiti al numero di mandati 
consecutivi che possono essere ricoperti dai Consiglieri. 
La proposta del Consiglio di Amministrazione inerente la materia regolamentare verrà portata all’approvazione 
dell’Assemblea Straordinaria dei Soci e prevede di inserire nel Regolamento ex art. 32 dello Statuto Sociale il 
limite di 75 anni per assumere la carica di Consigliere e di limitare a 4 il numero massimo dei mandati consiliari 
consecutivi che potranno essere ricoperti da un Consigliere, a decorrere dall’approvazione del Regolamento, 
elevabili a 6 su delibera del CdA.
Ulteriori  modifiche statutarie che verranno portate all’approvazione dell’Assemblea sono la riduzione a tre dei 
Sindaci effettivi costituenti il Collegio Sindacale, oltre a due Supplenti, e la proposta di ridurre a 250 il numero delle 
azioni necessarie per acquisire e mantenere la qualità di Socio.
Con questa iniziativa, il Consiglio ritiene di aver dato una risposta in linea con i tempi ad un problema sentito dalla 
platea sociale.
Desidero cogliere l’occasione di questo incontro per far pervenire a Voi tutti ed alle Vostre famiglie gli auguri più 
cordiali per il nuovo anno appena iniziato.

Gennaio 2013                     Il Presidente 
                   Giuseppe Mazza 

Lettera del Presidente

Giuseppe Mazza,
Presidente BCP
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Da sinistra Giuseppe Mazza, 
Catello Maresca, Silvio 
Ciniglio, Gennaro Torrese, 
Teresida Carola e Francesco 
Balestrieri

Il fenomeno
del riciclaggio

rispetto delle regole è un obiettivo 
che la Banca di Credito Popolare 
porta avanti da sempre con 
determinazione con un processo in 
continuo miglioramento.
Dopo i saluti del Procuratore 
aggiunto della Procura della 
Repubblica presso il Tribunale di 
Torre Annunziata, dott. Raffaele 
Marino, del Presidente della 
Camera Penale di Torre Annunziata, 
avv. Antonio Cesarano e dell’avv. 
Gennaro Malinconico, Sindaco 
della Città di Torre del Greco, 
l’avv. Gennaro Torrese, Presidente 
dell’Ordine degli Avvocati del 
Foro di Torre Annunziata, ha 
introdotto l’argomento e al dott. 
Silvio Ciniglio è stata affidata la 
conduzione della tavola rotonda.
L’incontro-dibattito, che ha visto la 
partecipazione di un numeroso ed 
attento pubblico di professionisti, 
principalmente avvocati, è 
quindi proseguito con un ricco e 
qualificato parterre di relatori.
Tra i relatori, l’avv. Teresida Carola 
del Foro di Torre Annunziata, 
l’avv. Marco Naddeo, ricercatore 
in diritto penale presso l’Università 
degli Studi di Salerno, il prof. avv. 

Andrea R. Castaldo, ordinario 
di diritto penale presso l’Ateneo 
di Salerno, il dott. Francesco 
Balestrieri, dirigente del Settore 
Ambiente del Comune di Casal 
di Principe, nonché Assessore 
all’Ambiente del Comune di 
Torre del Greco e il dott. Catello 
Maresca, giovane Sostituto 
Procuratore della Repubblica e 
magistrato inquirente presso la 
Direzione Distrettuale Antimafia 
di Napoli che ha esperito le 
indagini che hanno condotto, nel 
dicembre del 2011, all’arresto a 
Casapesenna del superlatitante 
Michele Zagaria, del clan dei 
casalesi.
Nel suo intervento il dott. 
Maresca, nel solco di quanto già 
concretamente fatto dai compianti 
Falcone e Borsellino, ha 
sottolineato come il contrasto al 
riciclaggio sia una forma efficace 
di lotta alla criminalità organizzata; 
infatti proprio attraverso la 
ripulitura dei proventi illeciti la 
criminalità riesce a penetrare 
nei circuiti dell’economia legale 
inquinandola profondamente ed 
alterandone gli equilibri. 

Il fenomeno del riciclaggio di denaro nei reati 
associativi e societari

Il 15 dicembre scorso, la Banca 
di Credito Popolare ha ospitato, 
nell’Auditorium di Palazzo 
Vallelonga,  a Torre del Greco, 
il convegno organizzato dal 
Consiglio dell’Ordine degli 
Avvocati di Torre Annunziata sul 
tema “Il fenomeno del riciclaggio 
di denaro nei reati associativi e 
societari”.
A fare gli onori di casa è stato 
l’Ingegnere Giuseppe Mazza che 
salutando gli ospiti e gli illustri 
relatori, ha sottolineato come la 
lotta al riciclaggio costituisca uno 
dei rischi su cui porre la massima 
attenzione e, non a caso, la Banca 
d’Italia ha significativamente 
alzato il livello di presidio in questo 
campo con normativa sempre più 
articolata e pregnante.
Nell’azione di presidio del 
fenomeno, la Banca di Credito 
Popolare ha da tempo avviato 
un’azione di qualificazione e 
di ristrutturazione dei processi 
organizzativi, operando in 
maniera fattiva nell’attività di 
“collaborazione attiva” che spetta 
alle Banche. 
Perseguire la legalità ed agire nel 

Per la Banca di Credito Popolare 
è intervenuto il prof. Emanuele 
Fisicaro Presidente del Centro Studi 
Antiriciclaggio, tra gli autori del 
Testo Unico. L’intervento del Prof. 
Fisicaro, che ha trattato tra l’altro la 
questione dell’ “autoriciclaggio”, 
ha offerto interessanti spunti di 
discussione per il vivace dibattito 
che ne è conseguito.
Il Convegno ha ottenuto il 
Patrocinio del Ministero della 
Giustizia e della Rappresentanza in 
Italia della Commissione Europea.



Aperte nuovamente le porte di 
Palazzo Vallelonga alla grande 
musica. Diventato ormai un 
appuntamento estivo atteso dagli 
appassionati, il 31 luglio scorso 
il settecentesco cortile della sede 
della Banca ha ospitato il 19° 
concerto della rassegna musicale 
dell’Orchestra da Camera 
Italiana, diretta dal grande 
Maestro Salvatore Accardo. 
E’ dal 2007 che il riuscitissimo 
connubio va avanti. In questo 
lasso di tempo almeno 8.000 
persone hanno potuto ascoltare 
ed apprezzare le eccezionali 
esecuzioni di Salvatore Accardo, 
uno dei più famosi violinisti del 
mondo, che ha riunito intorno 
a sé un’ Orchestra da Camera 
piena di sensibilità musicali.
Partendo da Torre del Greco, 
la grande musica ha raggiunto 
luoghi di grande pregio storico 
e architettonico come la Reggia 
di Caserta, i Teatri di Benevento, 
Salerno e Sorrento, l’Auditorium 

di Ravello e, a Napoli, la Basilica 
di San Francesco di Paola ed 
il Teatro di Corte del Palazzo 
Reale di Napoli.
Per il ritorno a Palazzo 
Vallelonga, il Maestro Salvatore 
Accardo, solista e direttore, 
accompagnato da un’ Orchestra 
composta per l’occasione da 
tredici elementi, ha proposto 
pagine di Camille Saint-Saëns 
e Franz Schubert, regalando 
una serata straordinaria per gli 
amanti della musica.
Ad accogliere gli oltre 
quattrocento ospiti è stato il 
Presidente della Banca Ing. 
Giuseppe Mazza che, introdotto 
dal giornalista Ermanno Corsi, 
ha rivolto agli intervenuti un 
indirizzo di saluto sottolineando 
quanto quella della Banca di 
Credito Popolare sia una scelta 
forte e precisa, in direzione del 
sostegno di valori, in questo caso 
artistici e culturali, espressi dal 
territorio, capaci di proiettare in 

ambito nazionale un’ immagine 
positiva e vitale della Campania.
Con questo sodalizio, la Banca 
riconferma la vicinanza alla 
cultura del nostro territorio 
ed il proprio impegno in 
coerenza con l’identità e le 
radici solidaristiche e popolari 
che la spingono a dedicare la 
massima attenzione non solo 
agli aspetti economici della sua 
attività istituzionale, ma anche 
agli aspetti di “responsabilità 
sociale”.
Valorizzare l’arte e la cultura 
musicale per la nostra Banca 
significa costruire un legame di 
continuità tra passato e futuro 
partendo da ciò che ha sempre 
rappresentato per il nostro 
territorio motivo d’orgoglio. 
Nell’intento di valorizzare i 
territori facendone emergere 
le eccellenze, la BCP sostiene 
gli allievi più meritevoli 
dei Conservatori di musica 
campani, con una master-

Un momento del concerto
di Salvatore Accardo 
a Palazzo Vallelonga

Un cortile 
in musica 
Banca di Credito Popolare e Salvatore Accardo.
Uniti da una grande passione.5

class di perfezionamento in 
violino, giunta ormai alla sua 
quarta edizione, che ha visto 
la partecipazione di ben dieci 
giovani promesse. 

Sotto la guida di Salvatore 
Accardo e dei musicisti 
dell’Orchestra giovani talenti 
dei Conservatori della Campania 
hanno l’opportunità di seguire 
delle lezioni di perfezionamento 
beneficiando dei preziosi 
insegnamenti e suggerimenti del 
Maestro e dei musicisti della sua 
scuola.
In questo modo la banca 
sottolinea ancora una volta la 
propria attenzione alla cultura 
e alla formazione musicale 
quale testimonianza concreta di 
fiducia nelle nuove generazioni.
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Da 60 anni fedeli alla 
nostra Banca!
Il valore dell’appartenenza

è svolta una breve cerimonia di 
premiazione che ha visto protagonisti 
i Soci Michela Elvira Altiero, 
Rosa Magliulo, rappresentata dalla 
nuora Maria Rosaria,  Gilberto 
Sognamiglio, rappresentato dal 
figlio Claudio, Liborio Sorrentino, 
Michele Maglione, rappresentato 

dal figlio Michele e Mario Palomba.
Altre due medaglie sono state 
successivamente consegnate ai Soci 
Michele Sorrentino e Giuseppina 
Suarato, non presenti alla cerimonia.
In questo modo, il Consiglio di 
Amministrazione della Banca 
ha voluto esprimere un segno di 

60 anni di appartenenza alla 
compagine sociale della Banca di 
Credito Popolare. Raggiungendo 
questo traguardo, 8 Soci della nostra 
Banca si sono meritati un premio 
speciale. Lo scorso 31 luglio, prima 
del concerto del Maestro Salvatore 
Accardo a Palazzo Vallelonga, si 

Alcuni momenti della 
cerimonia di premiazione
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Da 60 anni fedeli alla 
nostra Banca!
Il valore dell’appartenenza

Banca. A consegnare le medaglie 
ai Soci, visibilmente emozionati, 
è stato il Presidente Ing. Mazza il 
quale ha dichiarato che i Soci sono 
la parte più rilevante del “Capitale 
Sociale”, fatto di coesione, fiducia 
e capacità di servizio. “Per me è un 
grande onore – ha detto il Presidente 

– premiare questi amici che, da oltre 
sessant’anni, fanno parte della nostra 
compagine sociale. Essere Socio, 
infatti, significa non solo partecipare 
in maniera attiva alle decisioni della 
Banca grazie al diritto di voto, ma 
anche sentirsi parte di una famiglia 
e condividerne i valori e la crescita”.

Un saluto e un ringraziamento 
sono andati infine al Prof. Gaetano 
Liccardo, premiato dall’Ing. 
Salvatore Gaglione, Presidente 
Onorario BCP, per la vicinanza 
dimostrata nel corso degli anni alla 
nostra Banca, con la sua attività di 
consulenza.

ringraziamento verso gli iscritti 
nel Libro Soci aziendale dal 1951, 
per la fedeltà e per la fiducia 
riposta nell’azienda. Il Consiglio di 
Amministrazione ha inoltre stabilito 
di istituire un Albo dei Soci ultra 
sessantennali che si affiancherà 
all’Albo dei Soci Fondatori della 



Insieme verso 
un porto sicuro 
Prima Convention della Banca di Credito Popolare8

“Io non so se nella mia vita ho 
amato più la Banca o la mia 
vita stessa; se ho più lavorato, 
più lottato, più sofferto, 
per l’una o per l’altra. Un 
fatto è certo, è che in me ho 
sentito - ininterrottamente per 
cinquant’anni -  una passione 
così grande, una passione così 
solenne e religiosa per questo 
Istituto, che, unita al senso del 
dovere e del lavoro, all’attività 
disinteressata ed imparziale, ha 
costituito la forza che sempre 
mi ha permesso di vincere 
ogni ostacolo sul cammino 
ascensionale della Banca, e che 
oggi,  mi dà la gioia di fare, della 
festa della Banca, la festa della 
mia vita.”

E’ con queste parole, pronunciate 
nel 1938 in occasione della 
celebrazione del primo 
cinquantenario dell’Istituto, 
dall’allora Presidente Cav. 
Andrea Palomba, che è partita la 
prima Convention della Banca 
di Credito Popolare “Insieme 
verso un porto sicuro”, tenutasi 
a bordo della magnifica nave 
da crociera MSC Orchestra, 
ormeggiata nel porto di Napoli.
Un evento speciale ed innovativo 
che l’Amministrazione ha voluto 
dedicare a tutti i dipendenti della 
Banca che quotidianamente 
sono gli attori protagonisti e 
contribuiscono – con passione 
e professionalità – al suo 
progresso ed alla sua crescita.  

Un primo importante momento 
di aggregazione e condivisione, 
per interrompere brevemente 
l’impegno quotidiano e 
focalizzarsi sui traguardi 
raggiunti e sugli obiettivi da 
raggiungere in un periodo di crisi 
economico-finanziaria, la più 
grave dal secondo dopoguerra, 
che ha esasperato le disfunzioni 
dell’intero Paese e, ancor di più, 
del nostro Mezzogiorno.
Ha introdotto i lavori – nel 
Covent Garden Theatre della 
nave - il Presidente, Giuseppe 
Mazza, il quale, ha portato ai 
presenti il saluto del Consiglio 
di Amministrazione ed ha 
ricordato i tre pilastri su cui 
si fonda la nostra azienda, i 

Un’immagine della Prima 
Convention Bcp dell’ottobre 
scorso su MSC Orchestra



Prima Convention della Banca di Credito Popolare9
Insieme verso 
un porto sicuro 

In alto, alcuni momenti 
della Prima Convention 
Bcp, sul palco del teatro di 
MSC Orchestra: il Direttore 
Generale Manlio d’Aponte 
ed il Presidente Giuseppe 
Mazza

Soci, la Struttura Operativa, gli 
Amministratori, quella che ama 
definire “la grande famiglia 
della BCP”. Proseguendo nel 
proprio intervento ha esaltato 
la coesione sulla quale si è 
fondato, nel tempo, il successo 
del nostro Istituto, e sulla 
quale “ … andrà costruito il 
prosieguo del nostro cammino, 
anche al fine di contribuire alla 
ripresa economica del nostro 
territorio”. Solide basi sulle 
quali l’Amministrazione intende 
fondare il futuro dell’azienda, 
nella consapevolezza di poter 
continuare a rappresentare per 
il territorio di riferimento un 
volàno a sostegno di famiglie e 
di piccole e medie imprese. 

Il Direttore Generale, Manlio 
D’Aponte, ha colto lo spunto 
fornito dalla fantastica location, 
per sottolineare che “…. in 
banca, come su di una nave, 
i collaboratori costituiscono 
l’equipaggio e che tutti ne 
facciamo parte e che il contributo 
di ciascuno è fondamentale 
affinché la barca prosegua la 
propria navigazione verso porti 
sicuri”. Il Dott. D’Aponte ha 
focalizzato il proprio intervento 
sui risultati ad oggi raggiunti 
dal “Progetto di rivitalizzazione 
della rete di vendita”, 
l’impegnativo programma di 
revisione organizzativa, avviato 
nel corso del 2010 ed ormai in 
avanzata fase di attuazione che 

ha interessato tutte le filiali della 
Banca. L’obiettivo prefissato 
era quello favorire un’azione 
di governo più stringente 
ed univoca, massimizzando 
l’attenzione sulla “centralità” 
del Cliente, con un presidio 
mirato dei vari segmenti 
di clientela/mercato. Gli 
apprezzabili risultati raggiunti, 
ha commentato il Direttore 
Generale, stanno a testimoniare 
la valenza della flessibilità e 
l’importanza di saper cambiare 
registro al momento opportuno; 
questi risultati non sarebbero 
perseguibili senza l’impegno 
e la prontezza delle risorse 
coinvolte. “In navigazione, non 
si può cambiare la direzione del 



vento, ma si possono orientare 
le vele … questo è il compito 
dell’equipaggio. Del mio 
equipaggio!”  ha concluso il 
Dott. D’Aponte.
E a proposito di equipaggi, 
barche e mare … la Convention 
è proseguita con un ospite di 
eccezione, il campione olimpico 
Davide Tizzano, medaglia d’oro 
a Seul nel 1988 ed ad Atlanta nel 
1996. Il canottiere campano è 
salito sulla “barca della BCP” in 
qualità di esperto di formazione 
e comunicazione, attività di 
recente intrapresa proprio 
grazie al bagaglio di esperienze 
acquisite come protagonista 
di percorsi di successo nel 
lavoro di squadra. La frizzante 

partecipazione di Tizzano è stata 
grandemente apprezzata da tutti 
i presenti.  
Corre l’obbligo di ricordare 
quanto sia stato, inoltre, gradito 
da tutti il video (totalmente Made 
in BCP) sulla storia della Banca 
di Credito Popolare.  Incalzante 
successione di foto, da un 
passato antico ad uno recente, 
che ha riportato alla memoria 
luoghi e persone che hanno dato 
un contributo fondamentale alla 
crescita della nostra azienda. 
La  giornata è proseguita con un 
pranzo nel delizioso Ristorante 
Ibiscus sul Ponte n. 6 e con il 
sorteggio di ben quattro crociere 
nel Mediterraneo per due 
persone, offerte dalla compagnia 
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Insieme verso 
un porto sicuro 
Prima Convention della Banca di Credito Popolare 11

In alto, l’intrattenimento 
musicale, curato da un 
gruppo di collaboratori 
BCP

A sinistra,  il campione 
olimpico Davide Tizzano
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In alto, l’ampio teatro 
di MSC Orchestra, per 
l’occasione location della 
Convention

Prima Convention della Banca di Credito Popolare

Insieme verso 
un porto sicuro 

di navigazione ospitante 
come segnale di una sentita 
collaborazione e da CartaSì, 
partner strategico della BCP, che 
nello stesso giorno festeggiava a 
Napoli la sua terza Convention. 
Oltremodo apprezzato da tutti 
i presenti, giovani e non più 
giovani,  il finale musicale 
offerto nel The Shaker Lounge 
della nave, al Ponte n. 7, da una 
band in-house formata da tutte 
risorse BCP, a testimonianza del 
fatto che … l’equipaggio della 
BCP è veramente unico. 
Al termine della manifestazione, 
il Presidente Mazza, 
complimentandosi con tutto lo 
staff della Banca per la perfetta 
organizzazione dell’evento e 

per la riuscita della Convention, 
cui hanno partecipato oltre 500 
collaboratori dell’azienda, ci ha 
detto:
“Questa prima Convention 
verrà ricordata nella storia della 
Banca con altre grandi occasioni 
che hanno caratterizzato la 
vita dell’azienda; nella mia 
memoria rientrano tra queste 
l’inaugurazione della prima sede 
di proprietà a Corso Umberto 
I, nel 1955, i festeggiamenti 
per il centenario nel 1988 con 
l’inaugurazione della nuova 
sede di Palazzo Vallelonga, 
la pubblicazione nel 2008 del 
libro sulla storia della Banca 
in occasione dei 120 anni dalla 
fondazione. Mi piace ricordare 

oggi quanto disse il nostro 
Presidente Dott. De Simone 
in tale ultima occasione nella 
Sua presentazione del volume: 
“l’impegno di esercitare il 
credito in piena autonomia 
e trasparenza è la nostra via 
per partecipare alla crescita 
della comunità di riferimento, 
accompagnandola sempre 
con l’attivo contributo alla 
valorizzazione dell’immenso 
patrimonio di cultura e di 
umanità della nostra terra” 
sintetizzando in queste poche 
parole l’essenza della nostra 
storia ed il nostro impegno per 
il futuro.
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Il vantaggio di 
essere Socio
Il Socio è prima di tutto un valore,
un valore che cresce

L’immagine della 
Campagna pubblicitaria
dedicata ai Soci Bcp

Nel corso degli anni i Soci 
hanno creduto nella nostra banca 
e ne hanno sostenuto le strategie, 
diventando i principali artefici 
della stabilità che ha consentito 
alla BCP di crescere e di 
affermarsi con un ruolo primario 
nel panorama regionale. 

I Soci costituiscono quindi 
il miglior attestato di fiducia 
e la loro fidelizzazione è un 
obbiettivo costantemente 
perseguito dalla Banca. 

A riconoscimento 
dell’importanza del ruolo dei 
Soci dal luglio 2011 la Banca 
ha riservato loro un programma 
ricco di prodotti e servizi bancari 
a condizioni particolarmente 
vantaggiose.

Dal 1 gennaio 2013, il “Conto 
Soci BCP” si arricchirà di 
ulteriori vantaggi e potranno 
accedere alla  convenzione 

coloro che sono diventati Soci 
da almeno un mese, titolari di un 
minimo di 250 azioni depositate  
a custodia e amministrazione 
presso la nostra Banca. 

Le ulteriori agevolazioni 
riservate ai Soci che hanno 
aderito o aderiranno alla 
convenzione prevedono:

• esenzione dal canone 
semestrale dei diritti di custodia 
sul deposito titoli acceso presso 
BCP. Restano a carico dei Soci i 
bolli;
• sconto del 50%  sul premio 
annuo della polizza “Diaria da 
ricovero” della Compagnia di 
Assicurazione Cattolica, opzione 
base. La polizza si rivolge alle 
persone fisiche residenti in Italia 
di età non superiore ad 80 anni 
e riconosce il pagamento di una 
diaria giornaliera a seguito di 
ricovero per infortunio in un 
Istituto di cura;
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• una riduzione di 100 punti 
base (1%) rispetto ai tassi 
praticati alla clientela ordinaria, 
relativi ai mutui, sia a tasso 
fisso che a tasso variabile, per 
acquisto casa o ristrutturazione;
• agevolazioni di tasso 
particolarmente interessanti 
sui finanziamenti a breve e 
medio termine, con un importo 
massimo di:
• euro   7.500,00, per i Soci 
titolari di un numero di azioni 
tra 250 e 499;
• euro 15.000,00, per i Soci 
titolari di un numero di azioni 
pari o superiore a 500;
• ulteriore finanziamento 
con  importo massimo di euro 
75.000,00 denominato “Prestito 
Personale Socio” (l’importo 
massimo sarà determinato in 
base alla valutazione del merito 
creditizio del singolo socio e con 
il limite del 50% del valore delle 
azioni possedute). 

E non finisce qui! 
Nel corso del 2013, è previsto il 
rilascio di un Telepass family con 
canone annuo gratuito ai Soci.
Sarà, inoltre, lanciato in 
collaborazione con CartSi un 
concorso a premi riservato ai 
titolari di Cartasì Gold Socio, 
di cui daremo tempestiva 
informazione.
Sarà operativa, infine, una News 
Letter “dedicata”, per comunicare 
ai Soci iscritti tutte le attività 
realizzate dalla nostra Banca 
relativamente ai prodotti, servizi 
ed alle iniziative loro dedicate. 

Ovviamente, le condizioni 
riservate sono subordinate al 
permanere - per l’intera durata 
del rapporto - dello status di 
Socio. 

Il Personale delle filiali è a 
disposizione per chiarimenti e 
informazioni.



Uno strumento di pagamento "speciale" predisposto per garantire ai nostri Soci servizi 
privilegiati e vantaggi esclusivi. E' riservata a tutti coloro che hanno aderito al programma di 
convenzionamento "Conto Soci BCP" e che desiderano uno strumento "distintivo" che gli 
consenta di beneficiare di un'elevata disponibilità di spesa e di un'ampia gamma di servizi ad 
alto valore aggiunto.Disponibile sul circuito Visa e Mastercard, la carta offre la possibilità di 
spendere in milioni di esercizi convenzionati in Italia e all'estero e di prelevare contante 
ovunque nel mondo presso gli sportelli automatici abilitati. Garantisce inoltre, sicurezza 
(grazie ai servizi di protezione CartaSì), ma soprattutto massima convenienza per il titolare: la 
quota associativa è gratuita per il I anno. Infine, in esclusiva per i Soci titolari della carta, è 
riservata la possibilità di iscriversi entro il 31/12/2013 al Club IoSì in modalità gratuita per il I 
anno. Questi e tanti altri i vantaggi di essere Socio BCP!! Per qualsiasi informazione il 
Personale delle nostre Filiali è a vostra disposizione. 

CARTASÌ GOLD ORO

CONTO CORRENTE

Canone trimestrale   5,00 € (20,00 € anno)

Numero di operazioni trimestrali   25 operazioni a trimestre
gratuite comprese nel canone  (100 operazioni anno)
 
Spese per operazioni    1,50 €
(successive alle gratuite a trimestre)
 
Carnet assegni   Gratuito

CARTA BCP CARD PIU’ PAGOBANCOMAT INTERNAZIONALE

Canone Annuo   Gratuito

Prelievi ATM nostra Banca  Gratuiti

Prelievi ATM altra Banca in Italia  1,00 €

CARTA DI CREDITO CARTASI’ BASE

Quota associativa Annua  Gratuita

SERVIZIO BCP@HOME
  
Canone mensile profilo Entry Level Gratuito

Dispositivo di sicurezza Chiavetta OTP Gratuito

Commissione Bonifico verso altre banche 0,60 €

Commissione Bonifico verso nostra banca Gratuita

ALTRI SERVIZI

Polizza furti e rapina - “Assicurazioni  Gratuita
Generali” (*)
 
Polizza Infortuni del Correntista -   Gratuita
“Cattolica Assicurazioni” (*)

Polizza Diaria da Ricovero   sconto del 50% sul premio
“Cattolica Assicurazioni” (*)    annuo dell’opzione base

Deposito titoli a Custodia/  Diritti di custodia gratuiti 
Amministrazione  

Deposito Titoli a Custodia/  Diritti di custodia e bolli  
Amministrazione Azioni BCP  gratuiti (in presenza di sole  
     azioni BCP caricate sul  
     deposito)

Canone di locazione Cassette di Sicurezza Riduzione del 50% del  
     canone annuo

Servizio domiciliazione utenze  Gratuito

(*) Per i prodotti di natura Assicurativa, si rinvia al rispettivo Fascicolo informativo ed agli altri Strumenti di 
Trasparenza previsti dalla normativa assicurativa che la Banca consegna al Cliente ed il Cliente deve 
leggere prima della sottoscrizione del contratto assicurativo.

FINANZIAMENTI A BREVE/MEDIO TERMINE importo max € 15.000,00 (**)

Apertura di credito in conto   Tasso variabile Euribor 3 mesi var. 
corrente “Conto Soci”  mensile (365) media mese precedente  
     + 3,00% Spread

 
Prestito Personale (Mutuo Chirografario) Tasso fisso Eurirs di periodo (durata)  
     Lettera + 3,00% Spread

(**) i finanziamenti sono riservati ai Soci titolari di minimo 250 azioni. Importo max del finanziamento: € 7.500 per i 
titolari di un numero di azioni compreso tra 250 e 499, € 15.000 per i titolari di un numero di azioni uguale o 
superiore a 500.

ESEMPIO DI APERTURA DI CREDITO IN CONTO CORRENTE
 
Tasso variabile Iniziale (***)  3,189%

Tasso Annuo Effettivo Globale (TAEG) iniziale 3,391%

Calcolato su un importo totale del Credito di € 15.000,00 da rimborsarsi a richiesta della Banca oppure entro 3 mesi 
dalla scadenza, su una ipotesi di utilizzo pieno per l’intera durata dell’affidamento.

ESEMPIO DI PRESTITO PERSONALE (MUTUO CHIROGRAFARIO)

Tasso Fisso Indicativo (****)  3,78%

Tasso Annuo Effettivo Globale (TAEG) 4,38%

Calcolato su un importo totale del credito di € 15.000,00 durata 5 anni in 60 rate mensili di € 278,24. Costi di 
istruttoria € 151,90, Imposta Sostitutiva € 37,97, interessi € 1504,53, Importo Totale dovuto € 16.694,40. Non è 
necessario sottoscrivere Polizze Assicurative.

(***) il tasso applicato considera il valore dell’Euribor 3 mesi (365) media mese di dicembre 2012 di 0,189% rilevato 
il 1° giorno lavorativo del mese dal “Sole 24 Ore” + maggiorazione dello spread di 3,00%
(****) il tasso indicato considera il valore dell’Eurirs durata/lettera a 5 anni rilevato dal “Sole 24 Ore” il giorno 
28 dicembre 2012 pari a 0,78% + maggiorazione dello spread di 3,00%.

ULTERIORE FINANZIAMENTO A MEDIO TERMINE “PRESTITO PERSONALE 
SOCIO” (*****)
 
Tasso fisso Eurirs di periodo (durata) Durata max 84 mesi 
Lettera + 3,50% spread

(*****) importo max del finanziamento € 75.000 determinato in base alla valutazione del merito creditizio 
del singolo socio e con il limite del 50% del valore delle azioni possedute.
 
MUTUO IPOTECARIO/FONDIARIO

Acquisto casa e ristrutturazione         riduzione di 100 punti base rispetto 
     ai tassi d’interesse ordinari

Messaggio Pubblicitario con finalità promozionale. Per le altre condizioni del conto si rinvia ai Fogli Informativi 
disponibili presso tutte le nostre filiali e sul sito www.bcp.it .Per le altre condizioni dei finanziamenti si rinvia al 
documento “Informazioni Europee di base sul credito ai consumatori” che è necessario leggere prima della 
sottoscrizione del contratto. La banca si riserva la valutazione dei requisiti previsti per l’applicazione delle condizioni 
offerte e del merito creditizio nella concessione dei finanziamenti. Il rilascio della carta di credito è subordinato al 
giudizio inderogabile della Società Emittente. Per le altre condizioni economiche e per i dettagli delle clausole 
contrattuali relative ai prodotti “Carta di Credito CartaSì” si rinvia al Foglio Informativo Società Partner disponibile 
presso tutte le nostre Filiali.

Il vantaggio di 
essere Socio
Il Socio è prima di tutto un valore,
un valore che cresce

Nuove condizioni in vigore dal 01 gennaio 2013.13



Come recita un’antica filastrocca 
popolare “La Befana vien di notte 
con le scarpe tutte rotte….” …… 
il 6 Gennaio di ogni anno per i 
piccoli Soci Cral “La Befana viene 
alla festa del Cral ….” dove ad 
attenderla vi sono tutti i figli dei 
nostri Soci che con entusiasmo e 
gioia partecipano sempre numerosi 
all’evento. E’ una serata dedicata 
esclusivamente ai bambini durante 
la quale lo staff dell’animazione 
provvede ad intrattenerli con giochi 
e spettacoli in attesa del momento 
magico: la distribuzione dei doni.  
E’ un evento clou per i nostri piccoli 
Soci e di aggregazione per i genitori 
che li accompagnano. I bambini 
sono emozionati, curiosi di vedere 
il loro regalo, ansiosi per l’arrivo 
della Befana e talvolta anche un 
po’ impauriti da questa misteriosa 
vecchietta. Le presenze superano 
sempre le duecento persone e noi del 
Direttivo Cral siamo molto attenti 
a poter regalare a tutti i bambini una 
serata divertente e giocosa.

La Festa di Carnevale organizzata 
dal Cral Bcp ha una storia recente 
rispetto ai principali eventi Cral 
come la Festa del Socio e quella 
della Befana ma ha raggiunto 
velocemente un alto indice di 
gradimento. Nata inizialmente 
solo per i Soci più piccini ha 
coinvolto ben presto anche i più 
adulti che, grazie ai travestimenti 
carnevaleschi messi a disposizione 
dal Cral, partecipano attivamente 
alla Festa. Durante la serata è data 
infatti a tutti i Soci la possibilità di 
mascherarsi, truccarsi, cantare e 
ballare. Giochi, scherzi ed allegria 
sono gli elementi determinanti 
per la buona riuscita di questo 
evento che permette ai Soci adulti 
di vivere con spensieratezza una 
allegra serata e di instaurare legami 
di amicizia. 

La tradizionale Festa del Socio 
del Cral BCP è diventata 
negli anni un appuntamento 
immancabile.  
Un rituale che si ripete ed 
al quale partecipano con 
entusiasmo i dipendenti 
dell’azienda ed i loro 
familiari; un’occasione per 
trascorrere una divertente 
serata in compagnia ed avere 
la possibilità di scambiarsi gli 
auguri di un felice Natale e di 
un sereno anno nuovo.
Durante la serata abbiamo 
condiviso con tutti i Soci 
le premiazioni riservate ai 
partecipanti al concorso 
fotografico, alle coppie che 
hanno celebrato nell’anno il 

LA FESTA DEL SOCIO LA FESTA DELLA BEFANA LA FESTA DI CARNEVALE
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Le feste del 
Cral BCP

loro matrimonio, ai pensionati 
che hanno concluso la loro 
attività lavorativa.
Per rendere visibile a tutti 
il talento artistico dei nostri 
Soci allestiamo ogni anno una 
mostra fotografica e siamo 
lieti che tale iniziativa riscuota 
sempre maggior successo.
Le foto, premiate da una 
giuria composta da fotografi 
professionisti, compongono 
il calendario Cral che è 
consegnato al termine della 
serata ad ogni Socio.

A sinistra, una foto di 
gruppo della tradizionale 
Festa del Socio organizzata 
dal CRAL Bcp

In basso, alcuni momenti 
della Festa della Befana

A destra, foto di gruppo 
della Festa di Carnevale



richiedere alla banca l’adozione di 
idonee misure correttive, di natura 
organizzativa e/o patrimoniale. 
Pertanto, possiamo dire che 
l’ ICAAP impatta soprattutto 
sull’organizzazione e sul 
management, introducendo una 
nuova filosofia di gestione della 
banca, improntata ad un processo 
di pianificazione strategica ed 
operativa basato sulla gestione 
dei rischi e sui conseguenti 
requisiti patrimoniali (a copertura 
dei rischi misurabili) e presidi 
organizzativi (a copertura dei rischi 
non misurabili). La normativa 
della Banca d’Italia contempla il 
principio della proporzionalità,  
per tenere conto della diversa 
complessità gestionale dei soggetti 
vigilati. La semplificazione, 
che è pertanto inversamente 
proporzionale alla dimensione, 
riguarda alcuni aspetti dell’ICAAP: 
le metodologie utilizzate per 
misurare i rischi, le caratteristiche 
degli stress test, l’articolazione 
organizzativa del sistema dei 
controlli interni. La classificazione 
prevede la distinzione delle banche 
in 3 gruppi, così individuati: 
• Classe 1: le banche autorizzate 
ad usare modelli interni  per il 
calcolo del  rischio di credito, del 
rischio di  mercato e del rischio 
operativo
• Classe 2: le banche 
che utilizzano metodologie 
standardizzate con attivo superiore 
a 3,5 miliardi di euro
• Classe 3: le banche 
che utilizzano metodologie 
standardizzate con attivo pari o 
inferiore a 3,5 miliardi di euro.
Il processo ICAAP si articola in 4 
fasi:
1) Individuazione dei rischi 
rilevanti: l’individuazione è operata 
in autonomia dalle singole banche 
e deve riguardare tutti i rischi cui 
la banca è esposta, nel rispetto 
di un  “perimetro minimale”  
indicato dalla normativa (rischio 
di credito, rischio di mercato, 
rischio operativo, rischio di 
concentrazione, rischio di tasso 
di interesse, rischio di liquidità, 
rischio residuo, rischio strategico e 

Pillole di economia

Con l’introduzione dell’ICAAP 
(Internal Capital Assessment 
Adequacy Process) nell’ottobre 
2008, la Banca d’Italia ha  
radicalmente rivisto le norme 
(“disposizioni di vigilanza”) 
riguardanti i rapporti con 
le banche, rivoluzionando 
l’approccio da tenere nell’ambito 
della sua funzione di controllo. In 
precedenza, il metodo utilizzato 
per supervisionare il settore 
bancario, a garanzia dei terzi, 
era incentrato sia sull’attività 
ispettiva, sia sulle informazioni 
periodiche (segnalazioni) 
inviate obbligatoriamente dalle 
banche. In sostanza, era la Banca 
d’Italia ad attivarsi mediante 
la richiesta di informazioni e 
l’eventuale successiva adozione 
di provvedimenti, in caso di non 
conformità a leggi, regolamenti 
e principi di sana e prudente 
gestione. L’ICAAP cambia la 
prospettiva, introducendo un 
metodo di autovalutazione, con il 
quale è la banca stessa a definire 
i  rischi rilevanti a cui è esposta ed 
a realizzare, conseguentemente, 
un’organizzazione ed un sistema 
di processi in grado di valutare, 
monitorare e mitigare i suddetti 
rischi, individuando, nel contempo, 
un patrimonio di entità tale da 
assicurare la loro copertura. La 
Banca d’Italia valuta la correttezza 
della misurazione dei rischi 
operata dalla banca e la congruità 
dei processi posti in essere per 
garantire un livello patrimoniale 
sufficiente a fronteggiarli, anche 
nel caso di eventi avversi di 
carattere eccezionale (scenari di 
stress). La Banca d’Italia interviene 
qualora, dall’analisi complessiva, 
emergano profili di anomalia; 
in tale eventualità, essa potrà 

ICAAP: processo di controllo prudenziale delle banche
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rischio reputazionale)
2) Misurazione (per i rischi 
quantitativi) e valutazione (per i 
rischi qualitativi) dei singoli rischi e 
calcolo del relativo capitale interno
3) Misurazione del capitale 
interno complessivo: l’approccio 
(semplificato per le banche di 
Classe 3) per determinare il 
capitale interno complessivo è 
quello di tipo “building block”, 
consistente nel sommare ai requisiti 
regolamentari riguardanti i rischi di 
I pilastro (rischio di credito, rischio 
di mercato e rischio operativo) 
il capitale interno relativo agli 
altri rischi misurabili di II pilastro 
(rischio di tasso di interesse e 
rischio di concentrazione).
4) Determinazione del capitale 
complessivo e riconciliazione 
con il patrimonio di vigilanza: 
la banca  deve illustrare come il 
capitale complessivo si riconcilia 
con la definizione del patrimonio di 
vigilanza.
Le fasi dell’ICAAP richiedono il 
coinvolgimento di una pluralità 
di strutture e professionalità: risk 
management, pianificazione 
strategica, compliance, internal 
audit, amministrazione, tesoreria, 
coordinate dalla Direzione 
Generale. 
La responsabilità del processo è 
comunque sempre degli Organi 
Aziendali di governo ed indirizzo 
strategico. L’informativa ICAAP 
da portare all’approvazione del 
Consiglio di Amministrazione, 
sentito il Collegio Sindacale, viene 
sintetizzata in un rendiconto, da 
trasmettere annualmente alla 
Banca d’Italia, che analizza, con 
particolare attenzione, i seguenti 
aspetti:
• articolazione, sotto un profilo 
organizzativo e metodologico, del 
processo di determinazione del 
capitale interno, con la ripartizione 
delle competenze tra le varie 
funzioni o strutture aziendali 
preposte al processo ICAAP; 
sistemi di valutazione/misurazione 
dei rischi; principali strumenti di 
controllo e di attenuazione dei 
rischi più rilevanti; scenari strategici 
e competitivi nei quali la banca ha 

collocato la propria pianificazione 
patrimoniale (Capital Plan);
• autovalutazione della banca 
in ordine ai presidi a fronte di 
tutti i rischi rilevanti: devono 
essere identificate le aree di 
miglioramento, sia sotto un 
profilo metodologico sia sul 
piano organizzativo, individuando 
specificamente le eventuali carenze 
del processo, le azioni correttive da 
porre in essere, la pianificazione 
temporale delle medesime (Action 
Plan). 
Sulla base del Rendiconto e dei 
relativi allegati, la Banca d’Italia  
avvia lo SREP (Supervisory 
Review and Evaluation Process), 
al fine di valutare l’adeguatezza, 
rispetto ai rischi dichiarati, dei 
presidi di natura patrimoniale ed 
organizzativa posti in essere.
Per la suddetta valutazione Banca 
d’Italia utilizza un “Sistema di 
analisi aziendale”, in grado di 
adempiere ai delicati compiti di 
verifica ad essa spettanti. Anche 
per il procedimento dello SREP 
vale la regola di proporzionalità: il 
confronto con le banche è calibrato 
in base alle dimensioni delle stesse, 
ai relativi profili di rischio ed al 
loro grado di problematicità. Al 
termine del processo valutativo, la 
Banca d’Italia, nel caso dovesse 
riscontrare carenze nell’ICAAP 
o nella complessiva situazione 
della banca, sollecita l’adozione di 
misure correttive per l’eliminazione 
delle inadeguatezze riscontrate.
In conclusione, l’ICAAP è 
un  processo da realizzare, con 
l’impegno e l’attenzione di tutte 
le funzioni aziendali coinvolte, 
pur nel rispetto del principio di 
proporzionalità. Il Rendiconto 
annuale costituisce l’informativa 
che riassume tale processo, 
descrivendo quello che la banca ha 
realizzato autonomamente, in tema 
di gestione e controllo dei rischi, 
al fine di verificare e dimostrare, 
mediante apposita informativa al 
pubblico (cd. III Pilastro) la propria 
adeguatezza patrimoniale, attuale e 
prospettica.



> FILIALI

TORRE DEL GRECO

Corso V.Emanuele, 92/100
Tel. 081 3581496 / 3581435

Corso V.Emanuele, 175
Tel. 081 8811781/ 8493731

Corso Umberto I, 5
Tel. 081 3581200 / 3581204

Via Benedetto Croce, 4/6
Tel. 081 8813995 / 8813987

Via Spiaggia del Fronte, 9/10
Tel. 081 8815184 / 8814144

Via Nazionale, 116
Tel. 081 8813990 / 8813997

Via Nazionale, 587
Tel. 081 8475331 / 8475337

Viale Europa, 63
Tel. 081 8472742 / 8472743

Piazza Martiri d’Africa, 8
Tel. 081 8818936 / 8819147

Via Nazionale, 1005
Tel. 081 3625612 / 3625667

NAPOLI

Via Lepanto, 69/71
Tel. 081 0607141 / 0607683

Via G.Ferraris, 183
Tel. 081 7349334 / 7349336

Corso Secondigliano, 262
Tel. 081 7541180 / 7544180

Via Nazionale, 116
Tel. 081 266900 / 266741

Via S.Giacomo, 16
Tel. 081 5514283 / 5514498

Via Cilea, 129
Tel. 081 5790852 / 5790859

Calata Porta di Massa, 10
Tel. 081 5523391 / 5527769

PROVINCIA DI NAPOLI

ACERRA
Corso Italia, 49
Tel. 081 5201929 / 8857425

AGEROLA
Viale della Vittoria, 80
Tel. 081 8791505 / 8791892

BRUSCIANO
Via Camillo Cucca, 300
Tel. 081 8861377 / 8861248

CAIVANO
Corso Umberto I, 1
Tel. 081 8321215 / 8321280

CASAVATORE
Via Salvator Rosa, 24
Tel. 081 7389838 / 7383111

CASORIA
Via Naz. delle Puglie, 195
Tel. 081 2507071 / 2507052

CASTELLAMARE  DI STABIA
Piazza Unità d’Italia, 4
Tel. 081 8701081 / 8712923

Viale Europa, 204 a/b/c
Tel. 081 0601553 / 0601691

ERCOLANO
Via IV Novembre, 1
Tel. 081 7390960 / 7396421

FORIO D’ISCHIA
Via Francesco Regine, 13
Tel. 081 998082 / 998275

FRATTAMAGGIORE
Via V. Emanuele, 113
Tel. 081 8305567 / 8354520

GIUGLIANO
Via Aniello Palumbo, 10
Tel. 081 8948908 / 8945144

GRAGNANO
Via S.Caterina
Tel. 081 8013020 / 8013009

ISCHIA
Via Porto, 6
Tel. 081 985151 / 985115

MARANO
Corso Europa, 48
Tel. 081 7425044 / 7425007

MONTE DI PROCIDA
Via Pedecone, 5
Tel. 081 8683379 / 8683380

NOLA
Via Interporto, lotto C 1
Tel. 081 5109457 / 5109448

PIANO DI SORRENTO
Via delle Rose, 13
Tel. 081 8088629 / 8088742

PORTICI
Via Leonardo da Vinci, 148
Tel. 081 275311 / 275318

Piazza S. Ciro, 40
Tel. 081 488642 / 2561089

POZZUOLI
Corso Terracciano, 28
Tel. 081 5266371 / 5265104

PROCIDA
Via Roma, 21
Tel. 081 8968116 / 8968129

SAN GIORGIO A CREMANO
Piazza M.Troisi, 22
Tel. 081 484302 / 482300

SAN SEBASTIANO AL VESUVIO
Piazzale Municipio
Tel. 081 7718266 / 7719264

SOMMA VESUVIANA
Via Aldo Moro, 108
Tel. 081 8931641 / 8931657

SORRENTO
Viale degli Aranci, 96
Tel. 081 8073262 / 8073261

TORRE ANNUNZIATA
Via G. Alfani, 5/7
Tel. 081 5370423 / 5370425

AVELLINO

Via Berardi, 11
Tel. 0825 22381 / 22378

PROVINCIA DI AVELLINO

MERCOGLIANO
Via M.Santangelo, 24
Tel. 0825 788114 / 788132

NUSCO
Via Claudio Ogier, 14
Tel. 0827 64343 / 64640

SOLOFRA
Via Fratta, 53
Tel. 0825 532058 / 532077

BENEVENTO

Via G. De Vita, 5
Tel. 0824 21336 / 43284

PROVINCIA DI BENEVENTO

SANT’AGATA DEI GOTI
Piazza Trieste, 14
Tel. 0823 953833 / 953997

CASERTA

Via Nazionale Appia, 32
Tel. 0823 493700 / 493646

Corso Trieste, 241
Tel. 0823 327174 / 351570

PROVINCIA DI CASERTA

AVERSA
Piazza Magenta, 18
Tel. 081 8130678 / 8130607

MADDALONI
Via S. Francesco d’Assisi, 26
Tel. 0823 405215 / 405435

MARCIANISE
Via Cesare Battisti, 9
Tel. 0823 839710 / 839894

PIEDIMONTE MATESE
Piazza Roma, 39
Tel. 0823 912866 / 912797

SANTA MARIA A VICO
Via Nazionale Appia, 140
Tel. 0823 311211 / 311400

SANTA MARIA CAPUA VETERE
Via Bonaparte, 31
Tel. 0823 1875184 / 1875185

SALERNO

Via Roma, 18
Tel. 089 222863 / 251364

Via S. Leonardo, 49
Tel. 089 338192 / 330844

PROVINCIA DI SALERNO

BATTIPAGLIA
Via Adige, 8
Tel. 0828 370763 / 679816

CAVA DEI TIRRENI
Viale Marconi, 40/42
Tel. 089 344120 / 342060

NOCERA INFERIORE
Via Lucarelli, 9 / 11
Tel. 081 9211324 / 9211322

SAN VALENTINO TORIO
Piazza Spera, 10
Tel. 081 955036 / 957285

SCAFATI
Via Martiri d’Ungheria, 121
Tel. 081 8562853 / 8562854

PROVINCIA DI FROSINONE

CASSINO
Via Volturno, 84
Tel. 0776 24644 / 277856

PROVINCIA DI LATINA

FORMIA
Via Vitruvio, 400/404
Tel. 0771 24102 / 24079

SEDE SOCIALE E DIREZIONE 
GENERALE TORRE DEL GRECO

Palazzo Vallelonga
C.so V. Emanuele, 92/100
Tel  081 3581111 pbx
Fax 081 8491487
 

CENTRO SERVIZI
SANTA MARIA LA BRUNA

Viale Europa, 43
Tel  081 3581111 pbx
Fax 081 8472752

Immobiliare Vallelonga s.r.l.

Sede legale
Via San Giacomo, 16
80133 Napoli 

Sede operativa
Viale Europa, 43
80040 S.Maria La Bruna - Torre del Greco (NA) 
Tel  0813581111
Fax 081849148




